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CAMPUS SALUTE ONLUS 
Sede Legale: VIA G. MARTUCCI 48 NAPOLI (NA) 

C.F.: 95143040632 
 

Bilancio al 31/12/2022  
 

Stato Patrimoniale Abbreviato  

 31/12/2022 

Attivo  

B) Immobilizzazioni  

 I - Immobilizzazioni immateriali 1.160 

 II - Immobilizzazioni materiali 20.190 

Totale immobilizzazioni (B) 21.350 

C) Attivo circolante  

 II - Crediti 64.219 

  esigibili entro l'esercizio successivo 64.219 

 III - Attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 1.495 

 IV - Disponibilita' liquide 6.144 

Totale attivo circolante (C) 71.858 

Totale attivo 93.208 

Passivo  

A) Patrimonio netto  

 I - Capitale 900 

 VI - Altre riserve 941 

 VIII - Utili (perdite) portati a nuovo 31.063 

 IX - Utile (perdita) dell'esercizio 12.296 

Totale patrimonio netto 45.200 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 8.616 

D) Debiti 39.392 

 esigibili entro l'esercizio successivo 39.392 

Totale passivo 93.208 

 



 CAMPUS SALUTE ONLUS  Bilancio al 31/12/2022  

 

 

 

 

Bilancio  2 

 

Conto Economico Abbreviato  

 31/12/2022 

A) Entrate  

 1) Erogazioni liberali, quote associative annuali e contributi da privati 132.506 

Totale Entrate 132.506 

B) Uscite  

 7) Oneri attività istituzionale 108.839 

 10) ammortamenti e svalutazioni - 

  a/b/c) ammortamento delle immobilizz.immateriali e materiali, altre svalutazioni delle 
immobilizz. 11.371 

   a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 3.420 

   b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 7.951 

 Totale ammortamenti e svalutazioni 11.371 

Totale Uscite 120.210 

Differenza tra Entrate e Uscite (A - B) 12.296 

Avanzo d'esercizio 12.296 

21) Totale a pareggio 132.506 
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Riforma del Terzo Settore 

 
In seguito alla riforma del terzo settore avviata dal 2 agosto 2017 con l’entrata in vigore del DECRETO 

LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 117 sul nuovo Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, comma 2, 

lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106, l’associazione ha avviato il dibattito interno e consultivo per 

definire quali forme associative adottare (APS – Associazione di Promozione Sociale oppure ODV – 

Organizzazione di Volontariato) per potersi, in una fase successiva alla sua ufficializzazione, iscriversi al 

RUNTS (Registro Unico del Terzo Settore). Scomparirà la qualifica di ONLUS, così come previsto dalla 

legge, mentre sarà sempre riportata la dicitura ETS (Ente Terzo Settore). 

Al momento dell’approvazione del presente documento la nostra associazione ha finalizzato la modifica 

dello statuto secondo le nuove norme, scegliendo la qualifica di APS. Il nuovo statuto, approvato in data 

27/10/2020 con atto pubblico alla presenza del Notaio Gabriella De Bellis di Napoli, entrerà in vigore 

appena ultimate le pratiche di registrazione al RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore) finalizzate 

unitamente al Notaio suddetto. 

 

Relazione sulla gestione 
  
 

Il 25.06.2021 è stato eletto alla carica di Presidente il dott. Pasquale Antonio Riccio. 

La situazione al 31.12.2022 si riferisce all’esercizio di attività dell’associazione per l’anno 2022.   

Il 2022 è stato un anno in cui l’associazione ha ricominciato a muoversi sul territorio campano, 

prevalentemente, e nazionale con i ritmi precedenti alla pandemia: ripartito a pieno regime il progetto 

Campus 3S –Salute Sport Solidarietà, confermate le attività con la Cattedra Unesco Federico II 

“Educazione alla salute e allo Sviluppo Sostenibile”,  avviate le relazioni internazionali e conoscitive con le 

Nazioni Unite in seguito al riconoscimento dello status speciale e consultivo con il Consiglio Economico e 

Sociale dell’ONU ed aver visto il presidente intervenire nella sessione di ascolto della società civile nel 

dicembre 2022. 

L’Associazione persegue in via esclusiva finalità di solidarietà sociale nel settore dell’assistenza sociale e 

socio-sanitaria per il miglioramento della prevenzione. Anche nel 2022 i soci ed i volontari hanno profuso 
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il proprio impegno nella comunicazione nella promozione della cultura della prevenzione in particolare 

delle malattie non trasmissibili e di quelle sessualmente trasmissibili.  

Nel corso del 2022 sono continuati o svolti i seguenti progetti: 

 

- Servizio Civile Universale presso la sezione Caserta: i volontari hanno contribuito a realizzare 

campagne di comunicazione volte a promuovere tra i cittadini la necessità di non abbandonare 

screening e momenti dedicati alla prevenzione  

- Realizzazione di webinar divulgativi: così come nell’anno precedente, sono state realizzate dirette 

social molto seguite dalla cittadinanza e che il Campus ha utilizzato per diffondere informazioni utili 

alla prevenzione. 

- Supporto a pazienti affetti da patologie ipofisarie: sostegno e supporto infermieristico e psicologico 

- Supporto a pazienti affetti da sindrome metabolica per l’autocontrollo delle complicanze attraverso 

un ambulatorio sociale 

- Supporto all’AOU Federico II di Napoli per lo svolgimento dell’attività di telemedicina e 

ambulatoriale. 

- Avvio attività di relazioni internazionali con le Nazioni Unite 

- Avvio ambulatorio sociale in collaborazione con Ass. Progetto Alfa ODV per riqualificazione stazione 

EAV di Brusciano (NA) 

- Avvio percorso per diventare ONG (convegno organizzato presso la Camera dei Deputati sul tema 

della cooperazione internazionale nel mese di aprile 2022 alla presente di importanti attori 

istituzionali) 

 

Per tutte le iniziative svolte, realizzate con le donazioni dei singoli soci e i contributi raccolti, si registra al 

31/12/2022 entrate pari a 132.506 € ed uscite pari a 120.210 € per un avanzo totale di esercizio pari a 

12.296 €.  

Le fonti di sostegno dell’attività dell’associazione sono costituite da contributi e donazioni provenienti da 

soci sostenitori, fondazioni ed aziende private e dalle donazioni raccolte durante iniziative di crowfunding. 

Nel 2022 è stato accreditato anche il contributi per l’adesione al 5x1000: si tratta delle donazioni relative 

all’anno 2020 (dichiarazioni 2021 per anno fiscale 2020) pari a € 2.188,25. Si registra un lieve aumento 
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rispetto all’anno precedente probabilmente dovuto al fatto che l’associazione  ha riavviato le proprie 

attività. In riferimento al 5x1000 a partire dal 2017 l’associazione è stata inserita in pianta stabile 

nell’elenco degli enti che possono beneficiare del 5X1000. 

Le spese principali sono state sostenute per il personale, l’acquisto di materiale/grafica promozionale e per 

l’allestimento degli “ospedali da campo” per effettuare visite gratuite ai cittadini. 

È stata rinnovata la sottoscrizione della polizza assicurativa per medici ed i volontari. 

È rimasta in vigore anche nel 2022, al fine di potenziare la rete ed il rapporto con il mondo del volontariato, 

l’adesione al network associativo AMESCI. Amesci è un’associazione di promozione sociale di carattere 

giovanile che da quasi 20 anni mette in campo azioni volte allo sviluppo di capitale umano attraverso 

l’empowerment delle giovani generazioni. A questo scopo l’associazione realizza in tutto il territorio italiano 

e in Europa attività formative, progettuali e di networking che aiutano i giovani a acquisire conoscenze, 

capacità e meta-competenze, promuovendo una generazione di cittadini che sappiano coniugare, nel loro 

agire, professionalità e responsabilità sociale. Inoltre sulla scia di tale partenariato, l’associazione  in pianta 

stabile  del Forum Nazionale Servizio Civile, rete di associazioni che interloquisce con il Dipartimento della 

Gioventù del Consiglio dei Ministri e con la Consulta di Servizio Civile Nazionale. 

Sono proseguite le attività come partner di Cattedra Unesco “Educazione alla Salute ed allo Sviluppo 

Sostenibile” grazie alla quale l’organizzazione internazionale ha riconosciuto nella nostra associazione un 

modello di educazione alla salute in linea con l’Agenda2030 delle Nazioni Unite per lo sviluppo sostenibile. 

Maggiori informazioni e elenco del partenariato sono visibili su www.unescochairnapoli.it  

A dicembre 2022 Campus Salute ha partecipato per la prima volta ad una sessione di ascolto delle 

associazioni e della società civile da parte delle Nazioni Unite (sede di Ginevra) per tramite del proprio 

presidente. Tutto ciò in seguito al riconoscimento dello status speciale  consultivo con l’ECOSOC. 

L’ECOSOC è l’organo ufficiale delle Nazioni Unite preposto ad accreditare entità della società civile che si 

distinguono particolarmente per la capacità di promuovere a livello locale, nazionale e internazionale i 

valori dell’ONU, occupandosi di tutte le tematiche economiche, sociali, culturali, educative e sanitarie e 

deliberando su ogni decisione durante la sessione annuale che si svolge nel mese di luglio. 
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Lo status consultivo legittima le ONG, in quanto attori di “utilità internazionale” e comporta l’iscrizione 

delle ONG beneficiarie nella anagrafe dell’ONU, con la conseguenza per le prime di avere accesso alla 

documentazione e alle riunioni dell’ECOSOC e dei suoi numerosi organi sussidiari e programmi, ma 

soprattutto integra processi di democrazia partecipativa riconoscendo loro il ruolo consultivo all’interno dei 

processi decisionali. 

Napoli, 5 giugno 2023 
 
Il Presidente del Consiglio Direttivo 
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Previsioni per il 2023 

 
Il 2023 può rappresentare per l’associazione il momento del consolidamento definitivo sul piano locale e 

dello sviluppo delle attività internazionali in considerazione del continuo lavoro di relazione con il 

Consiglio Economico e Sociale delle Nazioni Unite. 

 

 In particolare sono previsti: 

 
1.  Eventi di promozione dell’associazione e raccolta fondi: serate danzanti, scambio di doni. 

2. Progettazione e partecipazione a bandi dedicate al terzo settore. 

3.  Prosecuzione progetto Campus 3S. 

4. Consolidamento delle attività legate alla “Cattedra Unesco – Educazione alla Salute ed allo Sviluppo 

Sostenibile” 

5. Prosieguo attività istituzionali legate al riconoscimento dello status speciale consultivo presso il 

Consiglio Economico e Sociale delle Nazioni Unite” 

 
 

Sulla base di tali stime, è possibile ipotizzare uno Stato Patrimoniale Preventivo 2023 (si prevede 

nuovamente l’introito delle risorse previste dal progetto effettuato in convenzione con il Comune di 

Minori in quanto a tutto il 2018 non è stato percepito così come i crediti vantati nei confronti della 

società Coleman – Medicina Futura). 
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RELAZIONE UNITARIA DEL SINDACO UNICO AI SOCI DELLA  

"Campus Salute ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' 

SOCIALE" con sede in Napoli (NA) alla Via Martucci n.48, Codice 

Fiscale 95143040632, iscritta al numero 1490 del Registro delle Persone 

Giuridiche presso la Prefettura di Napoli,iscritta all'Anagrafe Unica 

delle ONLUS in data 10 ottobre 2011 Prot.n.2011/56193 

 

Bilancio chiuso al 31.12.2022 

 

Premessa  

L’Associazione, che non ha scopo di lucro e le cui entrate sono destinate integralmente al 

conseguimento degli scopi statutari, persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale così 

come indicate nello statuto. 

In data 27.10.2020 l’Associazione, per atto notaio Gabriella de Bellis di Napoli Rep. 10193, ha 

deliberato di adeguare L'ente al Codice del Terzo settore (decreto legislativo3 luglio 2017 n. 117) 

con adozione della forma dell'Associazione di promozione sociale e di approvare il nuovo statuto 

sociale. Tale delibera è soggetta alla condizione sospensiva della presentazione della domanda di 

iscrizione nel RUNTS nei termini stabiliti dalla legge e dai decreti attuativi. 

Il sottoscritto sindaco unico incaricato della revisione legale, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 

2022, ha svolto nel periodo oggetto di vigilanza previste dalla legge.  

 

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27/01/2010, n.39  

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio  

 

Giudizio  

Ho svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio, redatto secondo schema conforme alla 

legge, costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2022 e dal conto economico per l’esercizio 

chiuso a tale data  

Altri aspetti  

La mia attività è stata svolta con i consueti rapporti con i referenti aziendali. 

Responsabilità del Presidente del Consiglio Direttivo e del sindaco unico per il bilancio d’esercizio  

Il Presidente del Consiglio Direttivo è responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che 

fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne 

disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo 

interno dallo stesso ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga 

errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Il Presidente del 

Consiglio Direttivo è responsabile per la valutazione della capacità della società di continuare ad 

operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per 

l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché per una adeguata 



 

 

informativa in materia. Il Presidente del Consiglio Direttivo unico utilizza il presupposto della 

continuità aziendale nella redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbia valutato che 

sussistono le condizioni per la liquidazione della società o per l’interruzione dell’attività o non abbia 

alternative realistiche a tali scelte. Il sindaco unico ha la responsabilità della vigilanza, nei termini 

previsti dalla legge, sul processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della società.  

Responsabilità del revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio.  

I miei obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo 

complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non 

intenzionali, e l’emissione di una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole 

sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una 

revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali ISA Italia individui 

sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da 

comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa 

ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare 

le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio. Nell’ambito della 

revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali ISA Italia, ho esercitato 

il giudizio professionale ed ho mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della 

revisione contabile. Inoltre:  

− ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o a 

comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali 

rischi; ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. Il rischio 

di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato rispetto al rischio di non 

individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la 

frode può implicare l’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni 

fuorvianti o forzature del controllo interno;  

− ho valutato l’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime 

contabili effettuate dal Presidente del Consiglio Direttivo, inclusa la relativa informativa;  

− sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte del Presidente del 

Consiglio Direttivo del presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi 

acquisiti, sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che 

possono far sorgere dubbi significativi sulla capacità della società di continuare ad operare come 

un’entità in funzionamento. In presenza di un’incertezza significativa, sono tenuto a richiamare 

l’attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale 

informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del mio giudizio. Le mie 

conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. 

Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la società cessi di operare come 

un’entità in funzionamento;  



 

 

− ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo complesso, 

inclusa l’informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in 

modo da fornire una corretta rappresentazione;  

− ho comunicato al Presidente del Consiglio Direttivo, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica 

pianificate per la revisione contabile e i risultati significativi emersi nel corso della revisione contabile. 

B) Relazione sull’attività di vigilanza ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.  

Per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, la mia attività è stata ispirata alle disposizioni di legge e 

alle Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili, valutando attentamente l’impegno e il tempo richiestomi per 

un corretto svolgimento dell’incarico.  

 

B1) Attività di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c. 

Nel corso dell’incarico e per quanto rientra nell’ambito delle mie attribuzioni, ho vigilato 

sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione. Ho 

partecipato alle riunioni del Consiglio Direttivo e mi sono incontrato con il Presidente del Consiglio 

Direttivo e in relazione a tali incontri e sulla base delle informazioni disponibili, non ho rilevato 

violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in 

potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere l’integrità del patrimonio sociale.  

Ho acquisito dal Presidente del Consiglio Direttivo, durante le riunioni svolte, informazioni sul 

generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di 

maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla società e, in base alle 

informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.  

Ho acquisito conoscenza e vigilato, nell’ambito delle mie attribuzioni e per quanto mi è stato reso 

possibile, sull’adeguatezza e sul concreto funzionamento dell’assetto organizzativo della società, 

anche in funzione della rilevazione tempestiva di situazioni di crisi o di perdita della continuità, tramite 

la raccolta di informazioni dall’organo amministrativo e a tale riguardo non ho osservazioni particolari 

da riferire.  

Ho acquisito conoscenza e vigilato, nell’ambito delle mie attribuzioni e per quanto mi è stato reso 

possibile, sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, anche in 

funzione della rilevazione tempestiva di situazioni di crisi o di perdita della continuità, nonché 

sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante 

l’ottenimento di informazioni dall’organo di amministrazione e l’esame dei documenti aziendali, e a 

tale riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire.  

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.  

Non ho rilasciato pareri previsti dalla legge.  

Nell’espletamento dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti 

significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.  

 

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio  



 

 

Per quanto a mia conoscenza, Presidente del Consiglio Direttivo, nella redazione del bilancio, non 

ha derogato alle norme di legge.  

 

I risultati della revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sezione A) della 

presente relazione.  

 

B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio  

Considerando le risultanze dell’attività svolta, il sottoscritto sindaco unico propone ai soci di 

approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, così come proposto dal Presidente del 

Consiglio Direttivo. 

 

Napoli, 2 giugno 2023                

 

Dott. Fabio Rossi 
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